COOPERATIVA DE ELETRICIDADE JACINTO MACHADO
CNPJ no. 85.665.990/0001-30
Demonstracdo do Balango Social - 2016 e 2015
(Valores expressos em milhares de reais)

201¢€ 201¢
R$ mil R$ mil

1 - Base de calculo
Receita Liquida (RL) 10.743,72 9.647,35
Lucro Operacional (LO) (312,67) 596,4:
Folha de Pagamento Bruta (FPB) 1.803,70 1.558,40

% sobre % sobre
2 - Indicadores sociais internc R$ mil FPB RL R$ mil FPB RL
Alimentagéo - Auxilio alimentagdo e
outros 139,48 7,73% 1,30% 113,22 7,26% 1,17%
Encargos sociais compulsérios 817,38 45,32% 7,61% B67,5 42,83% 6,92%
Entidade de previdéncia privada 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0%,0
Saude - Convénio assistencial e outros
beneficios 54,87 3,04% 0,51% 47,48 3,05% 0,49%
Seguranca no trabalho - CIPA e exames
periodicos 17,62 0,98% 0,16% 17,57 1,13% 0,18%
Educacéo - Auxilio educacéo 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%
Capacitacado e desenvolvimento
profissional 0 0,00% 0,00% 1,64 0,12% 0,01%
Auxilio creche 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%
Participagdo nos resultados 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%
Incentivo a aposentadoria e demissao
voluntéria 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%
Vale-transporte - excedente 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%
Outros Benificios 23,16 1,28% 0,22% 48,3 3,68% 0,49%
Total 1.052,51 58,35% 9,80%  1.057,67 80,80% 10,88%

% sobre % sobre
3 - Indicadores sociais externc R$ mil LO RL R$ mil LO RL
Educacéo - Programa Luz das Letras 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%
Cultura 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%
Saude e Saneamento - Apoio social aos
municipios 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%
Habitacdo - Reassentamento de familias 0 0,00% 0,00% 0 ,009%0 0,00%
Esporte e lazer 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%
Doacdes e contribuicdes 86,13 4,78% 0,80% 104,60 6,71% 0894,
Total de contribuigBes para a sociedade 86,13 4,78% 80% 31,66 5,31% 0,33%



Tributos - excluidos encargos sociais - 0,00% 0,00% - 0,00% 0,00%
Total - 0,00% 0,00% - 0,90 0,00%

% sobre % sobre
4 - Indicadores ambientai: R$ mil LO RL R$ mil LO RL
Desapropriagfes de terras 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00¥
Estacédo ecologica - Fauna / Flora 0 0,00% 0,00% 0 0,00% ,0090
Relacionamento com a operacao da
empresa
Programa Social de Eletricidade Rural 0 0,00% 0,00% 0 00%, 0,00%
Rede Compacta ou Linha Verde 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00¥
Programa de Eletrificagéo para Popule
Carente 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%
Programa de Desenvolvimento
Tecnoldgico e Industrial 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%
Museu Ecoldgico 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%
Universidade Livre do Meio Ambiente 0 0,00% 0,00% 0 0400 0,00%
Programas especiais / Projetos externos 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%
Total 0 0,00% 0,00% 0 0,00% 0,00%

201¢€ 201¢

5 - Indicadores do corpo funcional
Empregados no final do periodo

Escolaridade dos empregados
Superior e extensao universitaria
Ensino médio

Ensino fundamental

Faixa etaria dos empregados
Abaixo de 30 anos
De 30 até 45 anos (exclusive)
Acima de 45 anos

Admissdes durante o periodo

em unidades em unidades

38 35
11 9
21 21
6 5
12 12
17 15
9 8
3 1



Mulheres que trabalham na empresa
% de cargos gerenciais ocupados por mulheres agéieho htotal de mulheres
% de cargos gerenciais ocupados por mulheres agéeho hitotal de gerentes

Negros que trabalham na empresa
% de cargos gerenciais ocupados por negros endicedaxf total de negros
% de cargos gerenciais ocupados por negros engicetaxi total de gerentes

Portadores de deficiéncia fisica

Dependentes

Estagiarios

6 - Informacdes relevantes quanto ao exercicio dédadania empresarial
Relacéo entre a maior e a menor remuneracao na engsa

Maior remuneragao

Menor remuneragao

Acidentes de trabalho

31

11,44
0,58

30

10,24
1,18



