ATO CONVOCATORIO N° 35/2025

CHAMADA PUBLICA SUPLEMENTAR N° 01/2025

A Comissdo de Selegdo de Pessoal do Servigo Autdénomo Municipal de Agua e
Esgoto de Timbo - SAMAE, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pela Portaria
SAMAE n° 673, de 03 de junho de 2025, CONVOCA os interessados, nas vagas do
ANEXO 1 desta convocacdo, para comparecerem, no respectivo dia e horario da
referida tabela, junto a sede do SAMAE, localizada na Rua Duque de Caxias, n° 56,

Centro, Timbo (SC).

Os candidatos precisam estar cientes ¢ de acordo com o que dispde o Edital de Chamada

Publica SAMAE n° 01/2025.

Os candidatos devem comparecer na data e horario determinados, munidos dos

documentos abaixo:

Ficha de Inscri¢ao devidamente preenchida (Modelo Constante no Anexo II

deste Instrumento);

e (Copia do(s) documento (s) comprobatorio (s) do Grau de Escolaridade exigido para
0 cargo;

e (Copia do(s) documento (s) comprobatorio (s)da quantidade de dependentes legais
menores de idade no momento da selegdo, se houver;

e (Copia do(s) documento (s) comprobatorio (s) de experiéncia na area de atuagao —

certidoes e/ou carteira de trabalho, se houver;

e (Copiado RG ou CNH

O processo de classificacao dos candidatos iniciara, impreterivelmente, no horario
indicado no ato convocatério, com os candidatos que apresentarem a

documentacio solicitada.



Nao serd permitido o preenchimento do formulario constante do ANEXO II no local.

Nao havera disponibilidade para realizacao de fotocopia de documentos no local.

SERA DESCLASSIFICADO O CANDIDATO QUE NAO COMPARECER
MUNIDO DA DOCUMENTACAO SOLICITADA OU COMPARECER APOS
HORARIO FIXADO NO ATO CONVOCATORIO.

OS CANDIDATOS DEVERAO ESTAR CIENTES DE QUE AS ATIVIDADES
DEVERAO SER REALIZADAS NA MODALIDADE PRESENCIAL

Timbo (SC), 02 de setembro de 2025.

COMISSAO DE SELECAO DE PESSOAL DO SAMAE
Portaria SAMAE n° 673, de 03 de junho de 2025



ANEXO 1
QUADRO DE VAGAS

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS

N° DE LOCAL DE CARGA PRAZO DE DATA E HORARIO PARA
VAGAS TRABALHO HORARI DURACAO DO ENTREGA DA
A CONTRATQ ** DOCUMENTACAQ***
CR'! Rua Duque de Caxias, 35horas 30 dias 08 de setembro de 2025
n° 56, Centro, Timb6 semanais (quarta-feira)
(SC) — Sede do 8h as 12h e das 14h as 17h
SAMAE

*0 descritivo de funcio do cargo, vencimento e os requisitos para exercicio

das respectivas atribuicoes estio estabelecidos no Anexo I1I do presente
Edital

**Prazo inicial podera ser prorrogado, de acordo com a necessidade e nos termos
da Lei n. 2045/98.

*** Rua Duque de Caxias, n° 56, Centro, Timbo (SC)

Timb6 (SC), 02 de setembro de 2025.

COMISSAO DE SELECAO DE PESSOAL DO SAMAE
Portaria SAMAE n° 673, de 03 de junho de 2025

1 Cadastro de Reserva



ANEXO II
FICHA DE INSCRICAO

Nome Completo:

RG: data de expedicdo: orgdo expedidor:
CPF:

Endereco:

Bairro: Cidade: CEP.:

Telefone: Celular:

E-mail:

Whatsapp:

Cargo Pleiteado:

Data: /20

ASSINATURA DO CANDIDATO

Para preenchimento exclusivo do Departamento de RH:
Assinalar os documentos apresentados no ato da inscrigdo:
() Documento de identificagéo;

() CPF;

() Certificagdo da escolaridade exigida para o cargo;

() Declaragdo da quantidade de dependentes legais menores de idade no momento da
sele¢do (ndo obrigatorio, exclusivo para pontuagao)

() comprovagao do tempo de servigo (ndo obrigatorio, exclusivo para pontuagao);

() comprovante de residéncia




ANEXO III

Cargo Requisitos Descricio sintético das funcdes Vencimentos
Minimos

Auxiliar de Ensino médio Realizar atividades administrativas e Salario Base

Servigos completo burocraticas (digitag@o,

Administrativos digitalizag@o, organizagao de RS 2.654,67
arquivos, emissdo de documentos,
recebimento de protocolos, Prémio Eficiéncia *
classificagio e  controle  de (Cartdo VEROCARD)
correspondéncias ¢ documentos R$ 638,00

oficiais, elaboragdo de relatorios,
langcamentos, etc.); Atendimento ao
publico e encaminhamento de
solugdes e alternativas;
Assessoramento administrativo aos
demais cargos de nivel
administrativo, técnico ou
profissional, Executar atividades
ligadas aos setores administrativos
da autarquia, como compras,
licitagdes, patrimoénio, frotas,
tesouraria, recursos humanos,
atendimento, contabilidade, entre
outros. Obter informagdes de fontes
determinadas e autorizadas pela
chefia imediata, fornecendo-as aos
interessados; Elaborar ou transcrever
textos, cartas, oficios, memorandos,
e outros documentos; Auxiliar na
separagao, classificagao,
distribui¢do, numeragdo e expedigdo
de licengas e correspondéncias;
Entregar avisos, correspondéncias,
impressos de divulgagdo e outros
documentos de interesse da
Autarquia; Organizar e atualizar
dados e informagdes; Renovar
ficharios ou listagens que se
encontrarem com campos esgotados;

Executar outros servicos
relacionados com os trabalhos e
setores administrativos da
Autarquia.

*Se preenchidos os requisitos da Lei Complementar n. 397/2011

**Se preenchidos os requisitos da Lei Complementar n. 212/2001




